Valstybiniy ir savivaldybiy $vietimo
istaigy (i§skyrus auk3tasias mokyklas)
vadovy, juy pavaduotojy ugdymui, ugdyma
organizuojandiy skyriy vedeéjy veiklos
vertinimo nuostaty

1 priedas

(Svietimo jstaigos (i§skyrus aukitajg mokykla) vadovo mety veiklos ataskaitos forma)
Ukmergés vaiky lopselis — darZelis ,.Buratinas®

Direktorés JlratésVarZgalytes
(§vietimo jstaigos vadovo vardas ir pavarde)

METU VEIKLOS ATASKAITA
2023 — 01- 16Nr.
(data)

_ Ukmerge
{sudarymo vieta)

I SKYRIUS
STRATEGINIO PLANO IR METINIO VEIKLOS PLANO [GYVENDINIMAS

(Svietimo jstaigos strateginio plano ir metinio veiklos plano jgyvendinimo kryptys ir svariausi rezultatai bei rodikliai)

5 11 SKYRIUS
METU VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAIL

1. Pagrindiniai pra¢jusiy mety veiklos rezultatai

Rezultaty vertinimo Dasick ot
7 iau — N . ikliai iai janti Pasiekt: rezultata) ir
Mot u:id;u%ttﬁgmhau Siektini rezultatai é‘?ﬁiﬁl&‘(ﬁ? 3321‘23?&"3‘2&1’3‘35 ju rodikliai
ivykdytos)
1.1.
1.2
1.3.
i.4.
1.5.
2. UZduotys, nejvykdytos ar jvykdytos i§ dalies dél numatyty riziky (jei tokiy buvo)
Uzduotys PrieZastys, rizikos
2.1
2.2.
2.3.
2.4.

2.5.




3. Veiklos, kurios nebuvo planuotos ir nustatytos, bet jvykdytos
(pildoma, jei buvo atlikta papildomu, svariy jstaigos veiklos rezultatams)

UZduotys / veiklos Poveikis Svietimo jstaigos veiklai
3.1.
3.2.
3.3
3.4.
35.
4. Pakoreguotos pra¢jusiy mety veiklos uzduotys (jei tokiy buvo) ir rezultatai
Rezultaty vertinimo
Usduotys Siektini rezultatai | rodikliai(kuriais vadovaujantis | Pasiekti rezultatai ir
vertinama, ar nustatytos uZduotys Ju rodikliai
jvykdytos)
4.1.
4.2.
4.3.
4.4,
4.5.
III SKYRIUS

GEBEJIMU ATLIKTI PAREIGYBES APRASYME NUSTATYTAS FUNKCIJAS

VERTINIMAS

3. Gebéjimy atlikti pareigybés apraSyme nustatytas funkcijas vertinimas

{pildoma, aptariant ataskaita)

Vertinimo kriterijai PaZymimas atitinkamas

langelis:
1 — nepatenkinamai;
2 — patenkinamai;

3 -- gerai;
4 — labai gerai
5.1. Informacijos ir situacijos valdymas atliekant funkcijas lo 20 3o 4o
5.2, 15tekliy (Zmogiskuyjy, laiko ir materialiniy) paskirstymas o 20 3o 4o
3.3. Lyderystés ir vadovavimo efektyvumas o 20 3o 4o

5.4. Ziniu, gebéjimy ir jgidZiy panaudojimas, atliekant funkcijas ir; 1o
siekiant rezultaty

20 3o 40

5.5. Bendras jvertinimas (paZymimas vidurkis) 1o

20 3o 40

IV SKYRIUS

PASIEKTU REZULTATY VYKDANT UZDUOTIS [SIVERTINIMAS IR

KOMPETENCLIU TOBULINIMAS

6. Pasiekty rezultaty vykdant uZzduotis jsivertinimas

Uzduo¢iy jvykdymo apraf§ymas

Pazymimas
atitinkamas langelis

6.1. Visos uZduotys jvykdytos ir vir§ijo kai kuriuos sutartus vertinimo rodiklius

Labai gerai [

6.2. UZduotys i§ esmés jvykdytos arba viena nejvykdyta pagal sutartus

Gerai O




vertinimo rodiklius

6.3. Ivykdyta ne maziau kaip pusé uzduodiy pagal sutartus vertinimo rodiklius

Patenkinamai O

6.4. Pusé ar daugiau uzduotys nejvykdyta pagal sutartus vertinimo rodiklius

Nepatenkinamai {J

7. Kompetencijos, kurias noréty tobulinti

7.1.

7.2.

V SKYRIUS

KITU METY VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI

8. Kity mety uZzduotys

(nustatomos ne maziau kaip 3 ir ne daugiau kaip 5 uzduotys)

Uzduotys

Siektini rezultatai

Rezultaty vertinimo rodikliai
(kuriais vadovaujantis
vertinama, ar nustatytos
uzduotys jvykdytos)

8.1. Per einamuosius metus
pradéti diegti tévy informavimo
elektronine informacine sistemg

Priregistruoti tévus
»Misy
darZelis“elektroninio
dienyno sistemoje.

1.Balandzio mén. atliktas tévy
prijungimas prie sistemos ir
apmokymas ja naudotis.
2.GruodZio mén. sistemoje
jvesti visi reikalingi duomenys,
tévai naudojasi sistema
informacijai apie vaiky ugdyma
gauti bei komunikacijai su
istaigos pedagogais, pagalbos
specialistais bei administracija.

8.2. Parengti strateginj plang
2024-2026 metams.

Sudarytas strateginis
planas atspindivalstybes,
savivaldybés, jstaigos
prioritetus, likes¢ius,
nustato jstaigos veiklos
kryptis ir veiklos
priemones.

1.Sudaryta darbo grupé, atlikta
i8sami PEST ir SSGG analize,
2021-2023 mety strateginio
plano analizé, nustatyti
prioritetai, priemonés ir siektini
rezultatai.

2. Strateginiam planui pritarta
Ukmerges rajono savivaldybés
Svietimo, kultiiros ir sporto
skyriaus.

8.3. Stiprinti jstaigos jvaizdzio
formavima.

Aktyvesnis tévy ir visos
istaigos bendruomenés
jsitraukimas j ugdymo
procesa, uZtikrinant
ugdymo tiksly
igyvendinima.

1. Nustatyta jstaigos ugdymo
kryptis, atsizvelgiant j tévy ir
pedagogy lukescius.

2. Parengtas ir vykdomas
istaigos jvaizdzio formavimo
planas jtraukiant jstaigos
bendruomene.

3. Tévai dalyvauja ne tik
istaigos rengininose, bet ir
veiklose.

9. Rizika, kuriai esant nustatytos uZduotys gali bati nejvykdytos(aplinkybés, kurios gali
tureéti neigiamos jtakos jvykdyti fias uzduotis)




{pildoma suderinus su &vietimo istaigos vadovu)

9.1.
9.2.
9.3.

VI SKYRIUS
VERTINIMO PAGRINDIMAS IR SIULYMAI

10. Jvertinimas, jo pagrindimas ir siilymai:

(mokykloje -- mokyklos tarybos {parafas) {vardas ir pavardé) (data)
jgaliotas asmuo, §vietimo pagalbos jstaigoje —

savivaldos institucijos jgaliotas asmuo /

darbuotojy atstovavima jgyvendinantis asmuo)

11. Jvertinimas, jo pagrindimas ir siitlymai:

{valstybinés ¥vietimo jstaigos savininko (para¥as) (vardas ir pavardé) (data)
teises ir pareigas jgyvendinangios institucijos

(dalyviy susirinkimo) jgalioto asmens pareigos;

savivaldybés ¥vietimo jstaigos atveju — meras)

Galutinis mety veiklos ataskaitos jvertinimas

(3vietimo jstalgos vadovo pareigos) (putaias (vardas ir de)U (data)
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