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| SKYRIUS
STRATEGINIO PLANO IR METINIO VEIKLOS PLANO [GYVENDINIMAS

(Svietimojstaigos strateginio plano ir metinio veiklos plaggvendinimo kryptys ir svariausi
rezultatai bei rodikliai)

2020 metais lopSelio-darzelio ,Buratinas” vaiklorganizavau ir administravau
vadovaudamasi pagrindinigistaigos dokumentais: strateginiu planu, lopSelideleo ,Buratinas”
nuostatais, metine veiklos programa.

Siekdama uztikrinti tinkam ugdymo proceso organizavanbei Svietimo paslaug
kokyhe ir prieinamuna, aktyvinau bendruomeés dalyvavim jstaigos veiklos planavime.

Igyvendinant 2019-2020 m. m. veiklos plano tikslusyo siekiama tobulinti ugdympo
proceso kokyb, stiprinti fizing ir psichire bendruomeés nariy sveikat, kurti saugi, moderna
aplinka, skatinadia vaiky raich.

Inicijavau nauj informaciniy kompiuteriniy technologij, moderni ugdymo
priemoni isigijima. Grupsse naudojamos interaktyvios lentos. Siekdama, kmglyraas (-is) bty
pagistas tyrijimais, eksperimentavimu, atradimaisirfba ir bendradarbiavimu, grép
papildytos priemoémis vaiky eksperimentams, tyrimams. Vaikams sudarytoalggos ugdytis|
mokejimo mokytis kompetencijos. UZtikrinant fizinaktyvurma, lauko erde papildyta fizinio
aktyvumo priemoémis.

Inicijavau ikimokyklines ugdymo programos ,MaZais Zzingsneliaisgyvening"
atnaujininy. Siekiant uztikrinti ikimokyklires programoggyvendininy ugdymas organizuojamas
atsizvelgiang tévy luke<ius, Siuolaikires kaitos tendencijas. Vertinant vaipasiekimus aptariar
juos su gvais kiekvienas vaikas ugdomas pagal jo galias¢jmebs individualizuojant ugdymg
turinj.

-

Paskelbus karantinLietuvoje, dirbant nuotoliniu imu, naudojant IKT priemones
ugdymo (si) procese, éMy aktyvus jsijungimas i ugdymo proces pagerino abipus
bendradarbiavim Diskutuojant uzdarose Facebook g tvai teike idéjas, rag8 komentarus
kélée fotografuoy ir filmuota medziag. Ukmergs Svietimas moka mokytis nuotolinio mokymo
dienorasio pagrindinio prizo lairdtoju tapo niisy istaigos ugdytinis.

Skatinau pedagogus ir kitus mokyklos darbuotojusuliati kvalifikacija rajone ir
respublikiniuose kvalifikacijos tobulinimo seminase. Pedagogai dalyvavo teoriniame-
praktiniame seminare ,Motyvuotas mokytojas — akg/vugdytinis®, kuif ved RIUKKPA
prezident Audrore Vizbariere. Pedagogai praktiSkai iSbangrairias juctjimo formas, mankst
organizavimo galimybes, ¢ibjo profesines ir bendsias kompetencijasalygojarcias kokybiSlk
mokiniy ugdyma. [gytas Zinias panaudojo kasdiefj@veikloje.

Koordinavau renginj, projektiniy veikly organizavim mokykloje, inicijavau mokinj
dalyvavim jvairiuose projektuose, parodose, akcijose.

Skatinau bendruomen testi dalyvaviny respublikiniame socialiniame projekte
.oveikatiada“, kurio dka vaikai pl€ia savo Zzinias ir supratimsveikos mitybos ir fizinig
aktyvumo srityje.

Inicijavau vykdyti pazintines, kuitines, socialines ir kt. veiklas rajone. Dalyvavome




2

pilietinéje akcijoje ,Atmintis gyva, nes liudija“, pasautjie akcijoje ,Lauko klags diena —
Pamoka lauke® , pramogije viktorinoje ,Vaiko gdutmis po Ukmerg“, respublikirese parodos
~Egluté Kkitaip“, ,Su raide draugausi — pasauhpkeliausi®, tarptautiniame Svietimgstaigy

ekologinio-socialinio Svietimo projekte ,Satd oranzinio traukinio keliohper Lietuw”.

Dalyvaujame Ukmergs rajono savivaldyws vykdomuosiuose projektuose ,Mgiz
judéjimo dziaugsmas* ir ,Virtuali aplinky diegimas socialinio-emocinio ugdymo tobulinimu

Igyvendinant projektus pedagogai tobulino kvalifikacsocialinio-emocinio ugdymo srityje.
Tobulinant ikimokyklinio ugdymo kokyl stiprinant socialifemocin ugdyns, jrengtas mobilus

D

pojaciy kambarys.

Pedagogai tobulino kvalifikaeij dalyvaudami krepSinio ir plaukimo mokyn

seminaruosdstaiga apipinta sportiniu inventoriumi.
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5 I SKYRIUS
MET U VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI

1. Pagrindiniai praéjusiy mety veiklos rezultatai

Rezultat vertinimo rodikliai

gristy santykiy
stiprinimas.

stiprinimas su
Ukmergss miesto ir
rajono Svietimo
istaigomis.

ugdymo kokyks gerinimo
srityje.

Metu uzduotys e : (kuriais vadovaujantis | Pasiekti rezultata
: < Siektini rezultatai : L o
(toliau — uzduotys) vertinama, ar nustatytos ir ju rodikliai
uzduotysivykdytos)
1.1. Partneryste ir | Partnerysis ir Bendradarbiavimas su Vasaros
bendradarbiavimu | bendruomeniskumoUZzupio pagrindine mokykla| laikotarpyje vyko

gerosios patirties
sklaida.
Kontaktiniai ir
virtualius
pedagog
pokalbiai apie
pasirengim
ugdytis pagal
~PrieSmokyklinio
ugdymo bendija
program”, vaiky
adaptacy ir
socialinius
igadzZius.

1.2. Projek
~-MaZuju judéjimo
dziaugsmas" ir
LVirtualiy aplinky
diegimas socialinio-
emocinio ugdymo
tobulinimui®
igyvendinimas.

Ikimokyklinio
ugdymo kokyks
tobulinimas,
stiprinant socialin
emocin ugdyms.
Fizinio aktyvumo
savatiy
organizavimas.

Dalyvavimas seminaruose,
konferencijose ir kitose
istaigosagytos zinios ir
patirtis.

Igyvendintos dvi priemais,
padidinaios ugdymo
proceso efektyvum

Organizuotos
fizinio aktyvumo
savaits ,Ziemos
pramogos®,
.vasaros ¢jeliu“.
8 pedagogai
dalyvavo
seminaruose
~Plaukimo
mokymo
pradziamokslis®,
~-Komandiniy
Zaidiny svarba.
Augu su

KrepSiniu®.




Irengtas mobilus
pojaciu
kambarys, skirtas
vaiky
socialiniam-
emociniam
ugdymui ir darbui
su specialijuy
poreikiy vaikais.

1.3. Stiprinti Igytos komandinio
mokytojy ir darbo

aukktoju pacjéju kompetencijos
komandin darka. taikymas.

2-3 mokytojos ir aukdtojy Mokytoju
pactjéju komandos dalyvauskomanda ir
testiniuose mokymuose. aukktojos
pactjéja dalyvavo
kontaktiniame
seminare ,Padjciu
kambario
panaudojimas
socialiniam-
emociniam
ugdymui®.
Komandinio
darbo privalumai
atsispindi
organizuojant
netradicines
veiklas.

2. Uzduotys, ngvykdytos ar jvykdytos iS dalies @l numatyty rizik uy (jei tokiy buvo)

Uzduotys

Priezastys, rizikos

2.1.

2.2.

2.3.

2.4.

2.5.

3. Veiklos, kurios nebuvo planuotos ir nustatytoshet jvykdytos
(pildoma, jei buvo atlikta papildom svariy jstaigos veiklos rezultatams)

UZduotys / veiklos

Poveikis Svietimstaigos veiklai

3.1. Parengiau vaik lopSelio-darzelio ,Buratinas|' Organizuotas nuotolinis ugdymas.
darbuotoy, dirbartiu pagal darbo sutartis, darbo

nuotoliniu kidu tvarkos apras

3.2. Inicijavau Facebook grupsulirima.

VieSinami istaigoje vykstantys
renginiai, vyksta diskusijos apie vail
ugdymo (si) rezultatus.

\°Z}
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3.3.

3.4.

3.5.

4. Pakoreguotos pré&jusiy mety veiklos uzduotys (jei tokiy buvo) ir rezultatai

UZduotys Siektini rezultatai

Rezultaty vertinimo rodikliai
(kuriais vadovaujantis
vertinama, ar nustatytos

Pasiekti rezultata
ir ju rodikliai




uzduotysivykdytos)
4.1.
4.2.
4.3.
4.4,
4.5,
_ Il SKYRIUS
GEBEJIM U ATLIKTI PAREIGYB ES APRASYME NUSTATYTAS FUNKCIJAS
VERTINIMAS

5. Gelgjim y atlikti pareigyb és apraSyme nustatytas funkcijas vertinimas
(pildoma, aptariant ataskajt
Vertinimo kriterijai Pazymimas atitinkamas
langelis:
1- nepatenkinamai;
2 — patenkinamai;
3 — gerai;
4 — |labai gerai

5.1. Informacijos ir situacijos valdymas atliekéumkcijas 1o &b 3 4

5.2. IStekliy (ZmogiSkijy, laiko ir materialiniy) paskirstymas 1o 2o 3 4

5.3. Lyderysts ir vadovavimo efektyvumas o 2o 3 4

5.4. Ziniy, gekjimy ir jgudziy panaudojimas, atliekant funkcijas| 1o 2o 3 4

siekiant rezultat

5.5. Bendragvertinimas (pazymimas vidurkis) 1o &b 3 4
IV SKYRIUS

PASIEKT U REZULTAT U VYKDANT UZDUOTIS ISIVERTINIMAS IR
KOMPETENCIJ U TOBULINIMAS

6. Pasiekiy rezultaty vykdant uzduotisjsivertinimas

Pazymimas

Uzdudtiy jvykdymo aprasymas atitinkamas langelis

6.1. Visos uzduotys$vykdytos ir virSijo kai kuriuos sutartus vertinimo
rodiklius

6.2. Uzduotys iS esés jvykdytos arba viena ieykdyta pagal sutartu
vertinimo rodiklius

6.3. Ivykdyta ne maziau kaip péiuzdu@iu pagal sutartus vertinimp
rodiklius
6.4. Pus ar daugiau uZduotys jwykdyta pagal sutartus vertinimo Nepatenkinamai
rodiklius 0

Labai gerail

[72)

Gerai +

Patenkinamall

7. Kompetencijos, kurias nogty tobulinti
7.1. Dalyvavim projektirgje veikloje.
7.2.

_ VSKYRIUS
KIT U METU VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI

8. Kity mety uzduotys
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(nustatomos ne maziau kaip 3 ir ne daugiau kaipdbiotys)

Rezultat vertinimo rodikliai
Uzduotys Siektini rezultatai (ku.rlals vadovaujantis
vertinama, ar nustatytos
uzduotysivykdytos)
8.1. Elektroninio dienyno Idiegtas elektroninis PasiraSytos sutartys su
idiegimas. dienynas. Siuolaikiska | paslaugos tie}ais (I
planavimo priemoé pusmetis). Mokytojos naudojal
padedantidvams, elektronin dienyry
darzelio darbuotojams | kasdienigje veikloje,
patogiu metu teikti pateikdamos informagij
informacif, susijusi su | tevams apie vaiko ugdymosi
vaiku. procea, pasiekiny rezultatus,
lankomuna.
8.2. Vaiky maitinimo Vaikai maitinami sveiku | Atlikti vieSieji pirkimai (l11-1V
organizavimas ekologiskais iS ekologiski produkiy ketvirtis). PasirasSytos sutartys
maisto produktais pagamintu maistu. su ekologiny produkty
tiekéjais.
8.3. Projekto ,Ma#jy judéjimo | Bendruomea jtrauktaj Organizuotos dvi fizinio
dziaugsmas* veiki fizinio aktyvumo aktyvumo savaits (I1I-IV
organizavimas. renginius. Renginio metu ketvirtis).
panaudotos fiziniam Sportinio inventoriaus
aktyvumui skirtos papildymas (IV ketvirtis).
priemores.
8.4.
8.5.

9. Rizika, kuriai esant nustatytos uzduotys gali bti nejvykdytos(aplinkybés, kurios gali
tur éti neigiamosijtakos jvykdyti Sias uzduotis)
(pildoma suderinus su Svietinistaigos vadovu)

9.1. Nedarbingumas.

9.2. COVID-19 laikotarpiuvestas karantinas.

9.3. Negautas finansavimas.

VI SKYRIUS
VERTINIMO PAGRINDIMAS IR SI ULYMAI

10.Jvertinimas, jo pagrindimas ir sialymai:

(mokykloje — mokyklos tarybos (parasas) (vardas ir pavarp (data)
igaliotas asmuo, Svietimo pagalhetaigoje —

savivaldos institucijoggaliotas asmuo /

darbuotoy atstovavim jgyvendinantis asmuo)

11.]vertinimas, jo pagrindimas ir sialymai:




(valstybires Svietimojstaigos savininko  (paraSas) daarir pavaré)
teises ir pareigagyvendinagios institucijos

(dalyviy susirinkimo)igalioto asmens pareigos;

savivaldyles Svietimojstaigos atveju — meras)

Galutinis met veiklos ataskaitogsertinimas

Susipazinau.

(data)

(Svietimojstaigos vadovo pareigos) (parasas) (vardas ir pavaéjl

(data)



